Non Discrimination Notice to the Public
*As posted on our website www.westcare.com

NOTIFYING THE PUBLIC OF RIGHTS UNDER TITLE VI AND ADA

WestCare operates its programs and services without regard to race, color, national origin or disability in
accordance with the Title VI of the Civil Rights Act of 1964, Section 504 of the Rehabilitation Act of 1973,
and the Americans with Disabilities Act of 1990 (ADA). Any person who believes she or he has been
aggrieved by any unlawful discriminatory practice under Title VI may file a complaint with:

Cheryl Debatt
WestCare Arizona Area Director
821 Hancock Road Suite #2
Bullhead City, AZ 86442
928-763-1945

If the complaint is filed against WestCare, the complaint will be forwarded to the Human Resources
Department in Henderson, Nevada; notification sent all complaints will be promptly investigated.

WestCare Foundation Office
Shannon Alvarez / HR Vice President
1711 Whitney Mesa Dr. Henderson, NV
8901
702-385-2090

A complainant may file a complaint directly with the Arizona Department of Transportation (ADOT) or
the Federal Transit Administration (FTA) by filing a complaint directly with the corresponding offices of
Civil Rights: ADOT: ATTN: Title VI Program Manager 206 S. 17" Ave MD 155A RM: 183 Phoenix AZ, 85007
FTA: ATTN: title VI Program Coordinator, East Building, 5" Floor-TCR 1200 New Jersey Ave., SE
Washington DC 20590

If information is needed in another language, contact 928-763-1945 - WestCare Arizona will upon
request have an interpreter provide the information and will be consistent with LEP guidance. Para
information en Espafiol llame: Cheryl Debatt, WestCare Arizona Area Director, 821 Hancock Road Suite
#2, Bullhead City, AZ 86442 / P 928-763-1945



Non Discrimination Notice to the Public— Spanish

NOTIFICAR AL PUBLICO DE LOS DERECHOS BAJO TIiTULO VI Y ADA

WestCare opera sus programas y servicios sin importar raza, color, origen nacional o discapacidad segin
el titulo VI de la ley de derechos civiles de 1964, seccion 504 de la Rehabilitation Act de 1973 y el
Americans with Disabilities Act de 1990 (ADA). Cualquier persona que cree que él o ella ha sido
agraviado por cualquier practica discriminatoria ilegal bajo el titulo VI puede presentar una queja con:

Cheryl DeBatt

Director de area de Arizona WestCare
821 Hancock Road Suite #2

Bullhead City, AZ 86442
928-763-1945

Si la denuncia es contra WestCare, se remitira la queja al Departamento de recursos humanos en
Henderson, Nevada. Todas las quejas se investigaran inmediatamente.
Oficina de la Fundacién de WestCare

Shannon Alvarez / Vicepresidente de recursos humanos
Dr. Whitney Mesa de 1711.

Henderson, NV 8901

702-385-2090

Un querellante puede presentar una queja directamente con el Departamento de transporte de Arizona
(ADOT) o la administracion de transito Federal (FTA) mediante la presentacion de una denuncia
directamente ante las oficinas correspondientes de los derechos civiles: ADOT: ATTN: titulo VI Programa
Gerente 206 S. 17™ Ave MD 155A RM: 183 Phoenix AZ, 85007 FTA: ATTN: titulo VI Programa
Coordinador, edificio este, 5™ Floor TCR 1200 New Jersey Ave. , SE Washington DC 20590

Si necesita informacién en otro idioma, contacto 928-763-1945-Arizona WestCare peticidon tendrd un
intérprete proporcionar la informacién y sera coherente con la orientacién LEP. Para informaciénOn en
Espafiol promocionando: Cheryl DeBatt, Director de area de Arizona WestCare, 821 Hancock Road Suite
#2, Bullhead City, AZ 86442 / P 928-763-1945



